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POLÍTICA DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO 

 
 

O Estaleiro Mauá S.A. estabelece e implementa, através de seu sistema integrado de 

gestão da Qualidade e Meio Ambiente, uma política integrada como forma de tangibilizar e 

afirmar seu compromisso com a contínua busca pela satisfação de seus clientes (e partes 

interessadas) e com o desempenho ambiental de alto nível. 

Esta política reflete o propósito, contexto e o direcionamento estratégico do Estaleiro Mauá 

S.A., com base em seus objetivos como negócio e subsidiando assim a busca pela 

excelência nos resultados voltados para as soluções de terminal portuário e ao reparo naval 

e offshore.  

Assim, esta política é sustentada e incorporada nos processos e atividades pertinentes do 

Estaleiro Mauá S.A., sendo colocada em prática através dos seguintes compromissos 

permanentes: 

 Integração permanente de seu Sistema Integrado de Gestão ao negócio como 

forma de proteger, rentabilizar e desenvolver os ativos do Estaleiro Mauá pelo 

caminho do desenvolvimento sustentável; 

 Entrega de soluções de terminal portuário e de reparos naval e offshore com 

alta excelência operacional, com melhor prazo e custo do mercado, objetivando a 

satisfação dos clientes e das partes interessadas, alinhado aos requisitos da norma 

ISO 9001. 

 Proteção ao meio ambiente através de ações que minimizem os impactos 

ambientais significativos, em especial os relacionados a poluição pela geração de 

efluentes e resíduos sólidos em ambiente costeiro, assim como pela gestão eficaz de 

riscos e oportunidades, alinhado aos requisitos da ISO 14001. 

 Garantia de um ambiente de trabalho seguro, saudável e agradável a todos, 

através da identificação e gerenciamento eficaz dos perigos e riscos oriundos das 

atividades operacionais, garantindo assim a segurança e saúde dos colaboradores e 

terceiros do Estaleiro Mauá implementando a consciência em considerar a segurança 

e a saúde de toda a equipe acima de quaisquer outros aspectos; 

 Conformidade com a legislação aplicável, requisitos contratuais e a outros 

requisitos aplicáveis, em especial aqueles ligados ao ambiente portuário;  

 Fomento ao desenvolvimento de uma cultura organizacional voltada ao 

sentimento de busca pela melhoria contínua, pela inovação, pela contribuição no 

crescimento do Estaleiro e na sua visão de futuro. 

 


